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職場内環境改善セミナー
　新型コロナウイルス感染症の拡大は、根室管内の今後の雇用状況にどのような影響を
及ぼすか今後も見通しは不透明ですが、根室管内における水産業・酪農業・農業及び食
品加工関連産業等は地域経済を支える主要な産業であることから、産業技術を継承する
ための良質な雇用の創造と人材の定着は必須です。
　本セミナーは、経営者向けに良質で安定的な正社員雇用の創出及び定着を目的に開催
します。

日 時 2020年10月9日（金）
根室市総合文化会館　多目的ホール
根室管内の経営者様 定員30名様

場 所
19：00～20：30

プログラム

19：00　主催者挨拶
19：05　講演「離職させない！人材育成のために行う組織改革」
　　　　　

20：00　助成金等制度紹介
　　　　　「これだけはおさえておきたい　ウィズコロナ時代の企業防衛策」
　　　　　株式会社日本政策金融公庫
20：30　閉会　※セミナー終了後個別相談会を実施します
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会計事務所、コンサルタント事務所で勤務後、社会保険労務士、
キャリアコンサルタントとして２００３年に独立。
主にキャリアデザインやコミュニケーションをテーマに企業や
団体・学校で研修・講演を行う。
ユニバーサルサービス（あらゆる人に優しい接客応対）に欠か
せないマインド（配慮、気づき、心くばり）とスキルを備えた
人材育成も実践している。
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新型コロナウイルス感染症対策について
セミナー開催にあたっては、「新北海道スタイル」を遵守することを前提とし、感染流行の
動向を踏まえて対策を行うこととします。
ア．来場者にマスクの着用と入り口で手指の消毒を促すとともに、検温を実施します。
イ．「北海道コロナ通知システム」によるQRコードを設置し、来場者にメールアドレスを
　　登録してもらいます。
ウ．長机を一人一台とし、ソーシャルディスタンシングを保ちます。
エ．講演時に講師はマスク着用とし、状況に応じてフェイスシールドを使用もしくは演台
　　にビニール幕等の仕切りを設置します。

【担当：谷・佐藤】

希望する 希望しない


